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PATTO DI CORRESPONSABILITA
(Art.3_DPR 235 21-11-2007)

VISTO il D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
rado;
%ISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti;
VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secondaria e ss.mm. ii;
VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per
la prevenzione e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di
orientamento MIUR, ottobre 2017, per la prevenzione e il contrasto del cyber
bullismo;
VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento
scolastico dell'educazione civica;
VISTO il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTO D lgs 196/2003 (Codice Della Privacy) per il trattamento dei dati
personali degli alunni e delle loro famiglie e ex art. 13 del Regolamento
Europeo 2016/679, per Il trattamento dei dati personali degli alunni e delle
famiglie
CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
2022-2025 elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 03/01/2023 sulla
base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 6699 del 05/09/2022 ed ¢ stato
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 03/01/2023 con delibera n.
2
CONSIDERATA I’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento delle
alunne e degli alunni nel rispetto del principio di equita educativa e dei bisogni
educativi speciali individuali;
CONSIDERATA TI’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli
studenti nel rispetto del principio di equita educativa e dei bisogni educativi
speciali individuali;
CONSIDERATA la Notan. 107190 del 19 dicembre 2022, volta a regolare
l'utilizzo degli smartphone e di analoghi dispositivi elettronici nelle istituzioni
scolastiche, per fornire alle scuole dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione
ulteriori indicazioni finalizzate a introdurre il divieto dell'uso degli smartphone
per lo svolgimento delle attivita educative e didattiche, in vista dell'avvio
dell'anno scolastico 2024/2025.



PRESO ATTO che la formazione e I’educazione sono processi complessi €
continui che richiedono la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola,
della famiglia e dell’intera comunita scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza
I’apprendimento, ma una comunita organizzata dotata di risorse umane,
materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di gestione,
ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

in quanto legale rappresentante DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA e
responsabile gestionale, assume impegno affinche 1 diritti degli studenti e dei
genitori richiamati nel presente patto siano pienamente garantiti. Si impegna
a garantire e favorire 1’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti,
genitori, docenti e personale non docente nella condizione di esprimere al
meglio il loro ruolo. Si

impegna in particolare a:

1. Garantire a ogni componente scolastica la possibilita di
esprimere e valorizzare le proprie potenzialita.

2. Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il
rispetto tra le diverse componenti della comunita
scolastica.

3. Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la
scuola opera, per ricercare risposte adeguate.

4. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla
pluralita delle idee, nel rispetto dei principi della Costituzione, dell’identita
e nella valorizzazione delle attitudini di ciascuna persona;

5. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato
al principio di equita nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio
didattico di qualita in un clima educativo sereno e favorendo il processo di
formazione di ciascuna studentessa e ciascun studente nel rispetto dei
diversi stili e tempi di apprendimento;

6. Offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo
formativo e contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il
merito e incentivare le situazioni di eccellenza;

7. Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente
abili garantendo il diritto all’apprendimento di tutte le persone con bisogni
educativi speciali;

8. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e
degli studenti di origine straniera anche in collaborazione le altre realta del
territorio, tutelandone I’identita culturale e attivando percorsi didattici
personalizzati nelle singole discipline;

9. Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela
della salute delle studentesse e degli studenti, anche attraverso I’attivazione




di momenti di ascolto e di contatto con servizi di sostegno e
accompagnamento per 1 giovani;
10.Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi
e degli obiettivi di apprendimento e delle modalita di valutazione;
11.Garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni mantenendo un
costante rapporto con le famiglie, nel rispetto della privacy



STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA STUDENTESSA/DELLO
STUDENTE
IL PRESENTE PATTO CON IL QUALE

I DOCENTI SI IMPEGNANO

A
5 Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di
programmazioni, verbali e negli adempimenti previsti dalla
scuola.
5% Non usare mai in classe il cellulare,
eccetto che per scopi didattici
5% Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale
della scuola.
5% Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in

classe e nell’intervallo e a non abbandonare mai la classe senza averne dato

avviso al
Dirigente Scolastico o a un suo Collaboratore.
£¢ Informare studenti e genitori del proprio intervento educativo e del
livello di apprendimento degli studenti.
£% Informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e
delle modalita di attuazione.
Esplicitare 1 criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e pratiche
Comunicare a studenti e genitori con chiarezza 1 risultati delle
verifiche scritte, orali e pratiche.
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£¢ Effettuare almeno il numero minimo di verifiche come previsto dai
Dipartimenti disciplinari. (2 scritte e 2 orali a quadrimestre).
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Correggere e consegnare 1 compiti entro 15 giorni e, comunque,
prima della prova successiva.
£¢ Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto.
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¢ Favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di
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responsabilita. £% Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e

valorizzare le differenze.

£% lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i
colleghi dei consigli di classe e con I’intero corpo docente della scuola
nelle riunioni del Collegio dei docenti.

£¢ Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attivita di
recupero e sostegno il piu possibile personalizzate.



IL PERSONALE NON DOCENTE IMPEGNA A:

£% Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato.

£% Conoscere I’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per
quanto di competenza.

£¢ Garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e

diligenza.

Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati.
£%¢ Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le
componenti presenti e operanti nella scuola (studenti, genitori,
docenti).

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

Essere puntuale alle lezioni e frequentarle con regolarita.

Non usare mai in classe il cellulare e altri dispositivi elettronici

Lasciare 1’aula solo se autorizzato dal docente, chiedere di uscire dall’aula
solo in caso di necessita ed uno per volta.

£% Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente. £ Conoscere

I’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti.

£¢ Rispettare 1 compagni, il personale della scuola, rispettare le diversita
personah e culturali, la sensibilita altrui.
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M Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto, rispettare gli spazi, gli

arredi ed 1 laboratori della scuola.
s A
&# Conoscere ¢ rispettare il regolamento per le uscite didattiche e i viaggi

d’istruzione

£% Prendere coscienza dei propri diritti-doveri, esplicitati nel Regolamento

d’Istituto, rispettando la scuola intesa come insieme di persone, ambienti e

attrezzature.

£%¢ Intraprendere un percorso di potenziamento della propria autonomia e del
proprio senso di responsabilita nei confronti del processo di apprendimento e di
crescita personale.

£% Prendere coscienza del ruolo formativo della valutazione intesa non tanto come
fine ultimo dell’apprendimento ma come il bilancio intermedio e finale del
processo di formazione in chiave orientativa e migliorativa.

£% Mettere in atto comportamenti rispettosi delle regole del vivere civile, del vivere
in situazione di emergenza sanitaria e, in particolare, del vivere a scuola, — anche
nelle attivita in didattica digitale integrata (D.D.I.) - evitando ad esempio,
comportamenti colposi o dolosi anche in merito all’esecuzione di verifiche
scritte/pratiche/orali), al rispetto del diritto d’autore, assenze strategiche e



ingiustificate.

£ Ultilizzare i dispositivi elettronici a supporto della didattica, in comodato d’uso,
in modo corretto nel rispetto della Legge evitando azioni lesive della privacy e
della dignita dell’altro riconducibili al cyberbullismo ed al bullismo in generale.

£% Rispettare 1 tempi programmati, concordati con 1 docenti, per il raggiungimento
del proprio curricolo, impegnandosi in modo responsabile nell’esecuzione dei
compiti richiesti. Accettare, rispettare e aiutare gli altri e 1 diversi da sé,
impegnandosi a comprendere le ragioni dei loro comportamenti.



LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

Conoscere I’Offerta formativa della scuola, collaborando al progetto formativo
partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a riunioni, assemblee, consigli
e colloqui.
+ Controllare sul libretto le giustificazioni di assenze e ritardi del proprio figlio,
contattando anche la scuola per accertamenti.
Rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o
personali
+ Intraprendere azioni educative e formative tese alla promozione da parte dei propri
figli di comportamenti consapevoli improntati alla legalita, al senso critico e allo
sviluppo della persona umana, al fine di prevenire azioni in contrasto con le regole
del vivere civile, del vivere a scuola, del rispetto della diversita, della Legge ed in
modo particolare, azioni che
rientrano nel cyberbullismo e tese alla violazione della privacy.
+ Tenersi informata costantemente riguardo alle iniziative della scuola, anche tramite
contatto con 1 rappresentanti di classe ma soprattutto mediante una consultazione
quotidiana e sistematica del sito web della scuola e del RE ARGO.
+ Supportare e sostenere ’acquisizione dell’autonomia personale e del senso di
responsabilita dei propri figli nel percorso di crescita personale e nel processo di
apprendimento.

+ Collaborare fattivamente con la scuola e in particolare con il personale docente nel
rispetto delle competenze di ciascuno e dei reciproci ruoli.
+ Partecipare con regolarita alle riunioni ed ai colloqui individuali anche a distanza.

+ Rispettare il divieto dell'uso degli smartphone.

+Contribuire alla realizzazione e all’arricchimento dell’offerta formativa con una
partecipazione attiva ed eventualmente con proposte e suggerimenti.

+Presentare, discutere e condividere con 1 propri figli il patto educativo sottoscritto
con |’Istituzione scolastica;

Il genitore, sottoscrivendo I’istanza d’iscrizione, assume impegno:
-ad osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilita e
nei documenti qui richiamati;



-a far rispettare I’osservanza da parte dell’alunna/o;
-accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.

Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente patto ¢ consapevole che:

-le infrazioni da parte dell’alunna/o possono dar luogo a sanzioni disciplinari, nonché
alla segnalazione alla competente autorita giudiziaria se le infrazioni si configurano
come ipotesi di reato, atto dovuto da parte di qualsiasi pubblico ufficiale Dirigente
Scolastico, docenti e personale ATA nell’esercizio delle proprie funzioni;

-nell’eventualita di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione ¢ ispirata al
principio della riparazione del danno (Art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come
modificato dal DPR 235/2007);

-1l Regolamento d’Istituto disciplina le modalita d’irrogazione delle sanzioni
disciplinari e d’impugnazione.

Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati.

£ Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le
componenti presenti e operanti nella scuola (studenti, genitori,
docenti).



LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

Essere puntuale alle lezioni e frequentarle con regolarita.

Non usare mai in classe il cellulare e altri dispositivi elettronici

Lasciare 1’aula solo se autorizzato dal docente, chiedere di uscire dall’aula solo in
caso di necessita ed uno per volta.

Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente.

Conoscere I’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti.

Rispettare 1 compagni, il personale della scuola, rispettare le diversita personali
e culturali, la sensibilita altrui.

Conoscere e rispettare i1l Regolamento di Istituto, rispettare gli spazi, gli arredi ed
1 laboratori della scuola.

Conoscere e rispettare il regolamento per le uscite didattiche e 1 viaggi d’istruzione

Prendere coscienza dei propri diritti-doveri, esplicitati nel Regolamento
d’Istituto, rispettando la scuola intesa come insieme di persone, ambienti e
attrezzature.

Intraprendere un percorso di potenziamento della propria autonomia e del proprio
senso di responsabilita nei confronti del processo di apprendimento e di crescita
personale.

Prendere coscienza del ruolo formativo della valutazione intesa non tanto come fine
ultimo dell’apprendimento ma come il bilancio intermedio e finale del processo di
formazione in chiave orientativa e migliorativa.

Mettere in atto comportamenti rispettosi delle regole del vivere civile, del vivere in
situazione di emergenza sanitaria e, in particolare, del vivere a scuola, — anche nelle
attivita in didattica digitale integrata (D.D.I.) - evitando ad esempio, comportamenti
colposi o dolosi anche in merito all’esecuzione di verifiche scritte/pratiche/orali), al
rispetto del diritto d’autore, assenze strategiche e ingiustificate.

Utilizzare 1 dispositivi elettronici a supporto della didattica, in comodato d’uso, in
modo corretto nel rispetto della Legge evitando azioni lesive della privacy e della
dignita dell’altro riconducibili al cyberbullismo ed al bullismo in generale.
Rispettare 1 tempi programmati, concordati con 1 docenti, per il raggiungimento del
proprio curricolo, impegnandosi in modo responsabile nell’esecuzione dei compiti
richiesti. Accettare, rispettare e aiutare gli altri e i1 diversi da sé, impegnandosi a
comprendere le ragioni dei loro comportamenti.



LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

e Conoscere I’Offerta formativa della scuola, collaborando al progetto formativo
partecipando, con proposte € osservazioni migliorative, a riunioni, assemblee,
consigli e colloqui.

e Controllare sul libretto le giustificazioni di assenze e ritardi del proprio figlio
contattando anche la scuola per accertamenti.

Rivolgersi a1 docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o
personali

Intraprendere azioni educative e formative tese alla promozione da parte dei
propri figli di comportamenti consapevoli improntati alla legalita, al senso critico
e allo sviluppo della persona umana, al fine di prevenire azioni in contrasto \ le
regole del vivere civile, del vivere a scuola, del rispetto della diversita, della Legge
ed in modo particolare, azioni che

rientrano nel cyberbullismo e tese alla violazione della privacy.

Tenersi informata costantemente riguardo alle iniziative della scuola, anche
tramite contatto con 1 rappresentanti di classe ma soprattutto mediante una
consultazione quotidiana e sistematica del sito web della scuola e del RE ARGO.
Supportare e sostenere 1’acquisizione dell’autonomia personale e del senso di
responsabilita dei propri figli nel percorso di crescita personale e nel processo di
apprendimento.

Collaborare fattivamente con la scuola e in particolare con il personale docente

nel rispetto delle competenze di ciascuno e dei reciproci ruoli.
Partecipare con regolarita alle riunioni ed ai colloqui individuali anche a distanza.

Rispettare il divieto dell'uso degli smartphone.

Contribuire alla realizzazione e all’arricchimento dell’offerta formativa con
una partecipazione attiva ed eventualmente con proposte e suggerimenti.

Presentare, discutere e condividere con 1 propri figli il patto educativo
sottoscritto con 1’Istituzione scolastica;

Il genitore, sottoscrivendo I’istanza d’iscrizione, assume impegno:
e ad osservare le disposizioni contenute nel presente patto di
corresponsabilita e nei documenti qui richiamati;

e a far rispettare I’osservanza da parte dell’alunna/o;
e accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.



Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente patto ¢ consapevole che:

-le infrazioni da parte dell’alunna/o possono dar luogo a sanzioni disciplinari,
nonché alla segnalazione alla competente autorita giudiziaria se le infrazioni
si configurano come ipotesi di reato, atto dovuto da parte di qualsiasi pubblico
ufficiale Dirigente Scolastico, docenti e personale ATA nell’esercizio delle
proprie funzioni,

-nell’eventualita di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione ¢ ispirata al
principio della riparazione del danno (Art. 4, comma 5 del DPR 249/1998,
come modificato dal DPR 235/2007);

-1l Regolamento d’Istituto disciplina le modalita d’irrogazione delle sanzioni

disciplinari e d’impugnazione.
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LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

© Organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di
bullismo e di cyberbullismo;

i Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle
nuove tecnologie;

* Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei
confronti di tutti, anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul
territorio con competenze specifiche;

& Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e
cyberbullismo e monitorando le situazioni di disagio personale o sociale;

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:
& Conoscere e accettare I'offerta formativa e i regolamenti dell’lstituto con le
relative norme disciplinari;
' Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire I'autonomia e
il senso di responsabilita anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove
tecnologie al fine di prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e
cyberbullismo;
 Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola;
i Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di
bullismo e di cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a
conoscenza;
" Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle
azioni riparatrici decise dalla scuola;
 Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di
corresponsabilita sottoscritto con I'Istituzione scolastica.

LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A:
& Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e
online;
Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui
fosse vittima o testimone;
' Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni
dei comportamenti altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di
comunicazione per aggredire, denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli
che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge;
 Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui
a seguito di comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.



Luogo, data

IL GENITORE IL DIRIGENTE SCOLASTICO










