FORMAT

DELL’ UNITA DI APPRENDIMENTO

Comprendente:

UDA
CONSEGNA AGLI STUDENTI
PIANO DI LAVORO
SCHEMA RELAZIONE INDIVIDUALE
RUBRICHE VALUTATIVE



UDA

UNITA’ DI APPRENDIMENTO

Denominazione

GIROVAGANDO CON LE EMOZIONI TRA FANTASIA E REALTA’
Compito autentico /
Prodotti Realizzazione di un libro che ricompone attivita espressive e di ascolto.

Competenze chiave (e relative competenze specifiche: culturali,
sociali, metodologiche)

Evidenze osservabili

Competenze sociali e civiche

Interagisce in modo efficace in diverse situazioni
comunicative.

Competenza in madrelingua

Imparare ad imparare

Consapevolezza espressiva e culturale

Il senso di iniziativa e imprenditorialita

Competenza digitale

Abilita Conoscenze
(in ogni riga gruppi di abilita conoscenze riferiti ad una singola (in ogni riga gruppi di conoscenze riferiti ad una singola
competenza) competenza)

Prendere la parola negli scambi comunicativi
rispettando il proprio turno

Gli scambi comunicativi

Ricostruire verbalmente una storia seguendo un
ordine cronologico

La ricostruzione di storie reali o fantastiche

Associare le parole alle immagini, ai suoni e ai
movimenti del corpo

Il canto corale : risvolti cognitivi e relazionali

Usare il PC per eseguire giochi didattici

Le risorse del computer

Discipline coinvolte Educazione civica

Italiano

Arte Immagine
Musica
Educazione fisica
Tecnologia

Utenti destinatari
CLASSI PRIME

Fasi di applicazione
(attivita)

CONVERSAZIONI GUIDATE,CIRCLE-TIME,

ATTIVITA’ DI ASCOLTO DI BRANI SCELTI.
DISEGNI,PITTURE, COLLAGE, GIOCHI DI MOVIMENTO,
LETTURE ANIMATE,VISIONE DI FILMATI, VIDEO MUSICALI.
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UNITA’ DI APPRENDIMENTO

Tempi

Settembre/ Ottobre

Esperienze attivate
(cosa fa I'allievo)

Lettura di immagini

Ascolto

Strategie di comprensione del testo
Osservazione di immagini

Conversazioni guidate

Visione di filmati

Mimesi corporea nel canto corale e nella danza
Ascolto di brani musicali

Uso del PC e della LIM per apprendere

Metodologia
(cosa fa il docente)

Brainstorming

Didattica laboratoriale

Lezione frontale dell'insegnante

Domande stimolo

Conversazioni e discussioni guidate

Costruzione di materiale relativo alle attivita proposte

Risorse umane
interne

Docenti di classe

esterne

Strumenti LIM- SOFTWARE DIDATTICI - NOTEBOOK — FOTOCAMERA - MATERIALE VARIO DI
CANCELLERIA

Valutazione
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RUBRICA VALUTATIVA DI PROCESSO

Prendere in visione i livelli
I'esempio riportato sotto.

Indicazioni di lavoro
di competenza come vengono descritti nella certificazione delle competenze del modello MIUR e

Descrivere i livelli di competenza attesi per ciascuna evidenza che si intende valutare.

Livelli di certificazione delle competenze (modello primo ciclo e secondaria primo grado)

“livello base non raggiunto”

Livello Indicatori esplicativi

A - Avanzato L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi complessi, mostrando padronanza nell’'uso delle
conoscenze e delle abilita; propone e sostiene le proprie opinioni e assume in modo responsabile
decisioni consapevoli.

B - Intermedio L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi in situazioni nuove, compie scelte consapevoli, mostrando
di saper utilizzare le conoscenze e le abilita acquisite.

C — Base L’alunno/a svolge compiti semplici anche in situazioni nuove, mostrando di possedere conoscenze e
abilita fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedure apprese.

D - Iniziale L’alunno/a, se opportunamente guidato/a, svolge compiti semplici in situazioni note.

Livelli di certificazione delle competenze (modello biennio obbligo, DM 139/2007)

Livello Indicatori esplicativi

A - Avanzato lo studente svolge compiti e problemi complessi in situazioni anche non note, mostrando padronanza
nell'uso delle conoscenze e delle abilita. Sa proporre e sostenere le proprie opinioni € assumere
lautonomamente decisioni consapevoli.

B - Intermedio lo studente svolge compiti e risolve problemi complessi in situazioni note, compie scelte consapevoli,
mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilita acquisite.

C — Base Lo studente svolge compiti semplici in situazioni note, mostrando di possedere conoscenze ed abilita
essenziali e di saper applicare regole e procedure fondamentali.

D - Iniziale* Proposta:

Se guidato, lo studente svolge compiti semplici in situazioni note, mostrando di possedere conoscenze
ed abilita essenziali e di saper applicare regole e procedure fondamentali.

* la definizione “iniziale” non

e presente nel modello ministeriale che usa la formula “livello base non raggiunto”; nel processo di

valutazione formativa in itinere, si propone pero un livello iniziale, in analogia con il modello di certificazione del primo ciclo.

Livelli di certificazione delle competenze (modello EQF; secondaria secondo grado)

Competenze: Nel contesto

del Quadro europeo delle Qualificazioni, le competenze sono descritte in termini di responsabilita e autonomia

Livello  |Indicatori esplicativi

EQF 4 Sapersi gestire autonomamente, nel quadro di istruzioni, in un contesto di lavoro o di studio, di solito prevedibili, ma soggetti a
cambiamenti.
Sorvegliare il lavoro di routine di altri, assumendo una certa responsabilita per la valutazione e il miglioramento di attivita lavorative o
di studio.

EQF 3 IAssumere la responsabilita di portare a termine compiti nell'ambito del lavoro o dello studio.
IAdeguare il proprio comportamento alle circostanze nella soluzione dei problemi.

EQF 2 Lavoro o studio, sotto la supervisione, con un certo grado di autonomia.

EQF 1 Lavoro o studio, sotto la diretta supervisione, in un contesto strutturato.

Esempio

Evidenza

iniziale base intermedio avanzato

Interagiscono in modo
efficace in diverse situazioni
comunicative, rispettando gli
interlocutori, le regole della
conversazione e osservando
un registro adeguato al
contesto e ai destinatari

Partecipa in modo efficace agli
scambi comunicativi, cogliendo il
punto di vista dellinterlocutore,
rispettando le regole della
conversazione usando un
registro adeguato in modo
autonomo.

Interagisce in modo pertinente,
rispettando i turni di parola e
usando un registro adeguato se
quidato e preparato
precedentemente

Interagisce in modo
pertinente rispettando i
turni e usando un
registro adeguato,
ripetendo schemi
d’azione gia visti.

Interagisce in modo
efficace, con modalita
rispettose del punto di

ista dell'altro. Usa il
dialogo per acquisire
informazioni ed
elaborare soluzioni
condivise.
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Colora una faccina per ogni domanda.

AUTOVALUTAZIONE

Come hai trovato | MOLTO FACILE FACILE DIFFICILE MOLTO
|'attivitd? DIFFICILE
Come ti sentivi MOLTO BENE BENE UNPO' IN MOLTO IN
durante il lavoro? DIFFICOLTA' DIFFICOLTA'
Sei soddisfatto del MOLTO SODDISFATTO POCO PER NULLA
tuo lavoro? SODDISFATTO SODDISFATTO | SODDISFATTO
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